Uchwata Nr XXXII1/173/2005
Rady Gminy Biata Podlaska
z dnia 31 maja 2005r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Kultury w Bialej Podlaskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h i pkt. 15, art. 40 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591,z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr116, poz. 1203) art. 9, art. 10 1 art. 13
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej
(Dz.U. z 2001r., Nr 13, poz. 123, z 2002r. Nr 41, poz. 364, z 2003r. Nr 96, poz. 874, Nr 162,
poz. 1568, Nr 213, poz. 2081, z 2004r. Nr 11 poz. 96, Nr 261, poz. 2598) art. 8 ust. 2 pkt. 2
ustawy z dnia 27 czerwca 1997r.0 bibliotekach (Dz.U. z 1997r. Nr 85, poz. 539, z 1998r. Nr
106, poz. 668, z 2001r. Nr 129, poz. 1440, z 2002r. Nr 113, poz. 984, z 2004r. Nr 238, poz.
2390) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Kultury w Biatej Podlaskiej stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwatly.

§2
Traci moc Uchwata Nr VI/37/2003 Rady Gminy Biata Podlaska z dnia 11 marca 2003r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Kultury w Biatej Podlaskiej (Dziennik
Urzgdowy Wojewddztwa Lubelskiego z 2003r. Nr 116, poz. 2774).

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Biala Podlaska.
§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym
Wojewodztwa Lubelskiego.



Zalacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXXII1/173/2005
Rady Gminy Biata Podlaska

z dnia 31 maja 2005r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA KULTURY
W BIALEJ PODLASKIEJ

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Gminny Os$rodek Kultury zwany dalej ,,Osrodkiem” jest samorzadowa
instytucja kultury utworzona Uchwata Nr XXII/123/96 Rady Gminy Biata
Podlaska z dnia 28 marca 1996r. w sprawie aktu potaczenia instytucji kultury
w jedna instytucj¢ kultury pod nazwa Gminny Os$rodek Kultury w Biatlej
Podlaskiej 1 nadania Statutu.

§2

1. ,,Osrodek” dziata w szczegdlnos$ci na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnos$ci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz. 123, z p6zn. zm.),
2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz.U. z 1997r. Nr 85,
poz. 539, z p6zn. zm.),
3) niniejszego statutu.
2. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o ,,Osrodku” nalezy przez to
rozumie¢ Gminny Osrodek Kultury w Bialej Podlaskie;.

§3

1. Siedziba ,,0O8rodka” jest Gminny Osrodek Kultury ul. Prosta 31, 21-500 Biata
Podlaska.

2. Siedziba Gminnej Biblioteki Publicznej Gminnego O$rodka Kultury w Biale;j
Podlaskiej jest miejscowos¢ Sitnik, 21-500 Biata Podlaska.



3. ,,08rodek” dziata na terenie Gminy Biala Podlaska, posiada terenowe
placowki klubéw kultury oraz biblioteki w miejscowosciach na terenie
gminy.

4. ,,08rodek” moze réwniez dziata¢ na terenie miasta Biala Podlaska, powiatu
bialskiego 1 calej Polski, a takze poza granicami kraju.

§ 4

Rada Gminy Biata Podlaska jest organizatorem ,,Osrodka”.

Rozdzial 2 ]
CELE 1 ZADANIA OSRODKA

Celem ,,O8rodka” jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalno$ci
rozwijajacej 1 zaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkancow oraz
upowszechnianie 1 promocja kultury lokalnej w kraju 1 za granica.

§35

1. Do podstawowych zadan ,,O$rodka” w zakresie organizowania i prowadzenia
dziatalnosci kulturalnej nalezy:
1) organizowanie roéznorodnych form edukacji kulturalnej 1 wychowania
przez sztuke,
2)utworzenie warunkow do rozwoju folkloru i1 rgkodzieta ludowego
1 artystycznego,
3) stworzenie warunkoéw dla amatorskiego ruchu artystycznego, kot 1 klubow
zainteresowan , sekcji, zespotow itp.,
4) organizacja spektakli, koncertow, festiwali, wystaw, odczytow, imprez
artystycznych, edukacyjnych, rekreacyjnych i turystycznych,
5) prowadzenie dziatalnosci instruktazowo — merytorycznej,
6) prowadzenie kurséw,
7) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie
lepszego zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow,
8) prowadzenie wspoOtpracy kulturalnej z zagranica, zwlaszcza z gminnymi
partnerami dla Gminy Biata Podlaska.
2. Do podstawowych zadan bibliotek nalezy:
1)gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materialow
bibliotecznych,
2)obstuga uzytkownikow, przede wszystkim udostgpnianie zbiorow oraz
prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, zwlaszcza informowanie



(%)

o zbiorach wlasnych, innych bibliotek, muzeow 1 osrodkow informacji
naukowej, a takze wspotdziatanie z archiwami w tym zakresie,

3)do zadan bibliotek moze ponadto naleze¢ prowadzenie dziatalnos$ci
bibliograficznej, dokumentacyjnej, naukowo-badawczej, wydawnicze;j,
edukacyjnej, popularyzatorskiej 1 instrukcyjno-metodyczne;.

Rozdzial 3
ORGANY ZARZADZAJACE 1 DORADCZE

§ 6

. Organem zarzadzajacym ,,O8rodka” jest Dyrektor ,,Osrodka” powotywany

przez Wojta Gminy Biala Podlaska na czas nieokre§lony, po zasiggnigciu
opinii zwiazkoéw zawodowych dzialajacych w ,,Osrodku” oraz stowarzyszen
zawodowych 1 tworczych, jezeli takie w ,,Osrodku” dzialaja. Odwotanie
nastepuje w tym samym trybie.

Organami doradczymi sa stowarzyszenia zawodowe 1 tworcze.

Dyrektor ,,O$rodka” zarzadza i reprezentuje ,,Osrodek’ na zewnatrz.
Organizacj¢ wewnetrzng 1 zasady wynagradzania pracownikéw ,,08rodka”
okreslaja ,,Regulamin Organizacyjny” 1 ,Regulamin wynagradzania
pracownikow” wydany przez Dyrektora po uprzednim zasiggnigciu opinii
organizatora.

Rozdzial 4
GOSPODARKA FINANSOWA

§7

. ,,0srodek” gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta czg$cia mienia

oraz prowadzi samodzielng gospodarke¢ w ramach posiadanych S$rodkow,
kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

,Osrodek” moze zbywac¢ s$rodki trwale. Przy zbywaniu §rodkéw trwatych
stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace przedsigbiorstw panstwowych.
Podstawa gospodarki finansowej ,,Osrodka” jest plan dziatalnosci ,,Osrodka”,
zatwierdzony przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji
organizatora.

Plan dziatalnos$ci ,,Osrodka” zawiera w miar¢ potrzeb: plan uslug, plan
przychodow i kosztow, plan remontow 1 konserwacji srodkow trwatych oraz
plan inwestycji.



§8

. ,08rodek” pokrywa koszty biezacej] dziatalnosci 1 zobowiazania
z uzyskiwanych przychodow.

. Przychodami ,,Osrodka” sa wptywy z prowadzonej dzialalnosci, w tym ze
sprzedazy skladnikow majatku ruchomego, z wyjatkiem zabytkdéw, oraz
wpltywy z najmu 1 dzierzawy skladnikow majatkowych, dotacje z budzetu,
srodki otrzymane od 0sob fizycznych i1 prawnych oraz z innych zrodet.

. Wysokos¢ rocznej dotacji na dziatalnos$¢ ,,Osrodka” ustala organizator.

§9

Warto$¢ majatku ,,Osrodka” odzwierciedla fundusz ,,O$rodka”, ktoéry
odpowiada warto$ci wydzielonego ,,Osrodkowi” i nabytego mienia.
Fundusz ,,O$rodka” zwigksza si¢ lub zmniejsza o kwote zmian warto$ci
majatku ,,O8rodka”, bedacych skutkiem:
l)aktualizacji wyceny Srodkow trwatych na podstawie odrebnych
przepisow,
2)nieodptatnego przekazania lub otrzymania srodkoéw trwatych, wartosci
niematerialnych 1 prawnych,
3)taczenia 1 podziatu ,,Osrodka” na podstawie bilansow zamknigcia
dzielonych lub taczonych jednostek.
Fundusz ,,Osrodka” zwigksza si¢ o:
1)amortyzacj¢ majatku trwalego,
2)dotacje budzetowe na finansowanie rozwoju ,,Osrodka”,
3)zysk pozostajacy w dyspozycji ,,Osrodka”,
4)$rodki z innych zrodet.
. Fundusz ,,O8rodka” zmniejsza sig o:
1)straty bilansowe,
2)umorzenie majatku trwatego,
3)finansowanie inwestycji,
4)inne zmniejszenia.
. ,,0srodek” tworzy zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.
. ,,0srodek” posiadajacy S$rodki trwate stuzace zaktadowej dziatalnosci
socjalnej dokonuje odpisOw amortyzacyjnych na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
. »,08rodek” moze tworzy¢ z zysku oraz innych §rodkéw przekazanych przez
osoby prawne 1 osoby fizyczne fundusz zatogi, z przeznaczeniem na wyplate
nagroéd indywidualnych oraz inne fundusze. Zasady gospodarowania tymi
funduszami okre$laja regulaminy ,,Os$rodka”.



§ 10
1. ,,O8rodek” moze prowadzi¢ takze inna niz kulturalna dziatalno$¢ w zakresie
zblizonym do jego dziatalno$ci podstawowe;.
2. Srodki uzyskane z takiej dziatalnosci wykorzystywane beda na cele
statutowe.

§11

Bilans Gminnego Osrodka Kultury zatwierdza W¢jt Gminy w imieniu
organizatora.

Rozdzial 5 ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 12
Do pracownikow ,,0Osrodka” stosuje si¢ przepisy Kodeksu Pracy.
§ 13

1. Okres rozliczeniowy czasu pracy ,,Os$rodka” moze, z uzasadnionych
przyczyn dotyczacych organizacji pracy oraz pod warunkiem przestrzegania
ogdlnych zasad dotyczacych bezpieczenstwa 1 ochrony zdrowia
pracownikow, zosta¢ przedtuzony do 12 miesigcy.

2. Rozklady czasu pracy pracownikow sa ustalane na okresy nie krotsze niz
2 tygodnie.

§ 14

Wszelkie zmiany w ,,Statucie” beda dokonywane w trybie jego nadania.



