ZARZADZENIE Nr 0050.119.2018
Wijta Gminy Biala Podlaska
z dnia 28 wrzeénia 2018 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesigeznego wynagrodzenia Kierownika
Gminnego Osrodka Pomoey Spolecznej w Bialej PPodlaskie;j.

Dzialajac na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 .

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260, z péZn. zm.}

zarzgdzam, co nast¢puje:

§1

Ustala si¢ dla Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskie;:
1) maksymalng stawke wynagrodzenia zasadniczego,
2) maksymalna stawke dodatku funkcyjnego.

1.

Maksymalna stawka
Lp. Stanowisko kategoria
zaszeregowania wynagrodzenia dodatku
zasadniczego funkeyjnego
1. | Kierownik Gminnego

Osérodka Pomocy XIX - XX 5.500 1.500

Spoleczne) '

§2

7 tytulu okresowego zwickszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan kierownikowi moze zosta¢ przyznany dedatek specjalny, na czas
okreslony nie dhuzszy niz rok.

Dodatek specjalny jest ustalany w zalezno$ci od posiadanych srodkéw
na wynagrodzenia i przyznawany w kwocie nie przekraczajacej 50% lgcznie
wynagrodzenia Zasadniczego i dodatku funkeyjnego.

§3

1. Nagroda uznaniowa moze byé wyplacana w miare posiadanych na ten cel s$rodkéw
finansowych, w nastepujgcych terminach:

1) Dziet Pracownika Samorzgdowego,

2) Dzien Pracownika Socjalnego,

3) za szczegdlne osiggniecia w pracy zawodowej,
4) na koniec roku kalendarzowego.

2. Wysckos¢ nagrody uznaniowej ustala si¢ w oparciu o:

1) ocene uzyskanych wynikéw pracy zawodowej,

2) stopien ztozonoscet i trudnosci wykonywanych zadan,

3) wykonywanie dodatkowych zadat poza zakresem obowigzkow,
4) dziatania usprawniajace na stanowisku pracy.



§4

Wynagrodzenie za prace w godzinach nadiiczbowych wyplacane jest wediug zasad

okres§lonych w kodeksie pracy.

§5

1. Dodatek za wieloletnig prace przystuguje w wysokosci okreslonej w art. 38 ust. 1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

2. Nagroda jubileuszowa przyshuguje w wysokosci okreSlonej w art. 38 ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

3. W zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy przystuguje

jednorazowa odprawa w wysokoéci okredlonej w art. 38 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych.
Do okreséw pracy uprawniajgcych do dodatku za wieloletniag pracg, nagrody
jubileuszowe] i jednorazowej odprawy w zwiazku z przejéciem na emeryture lub rente
z tytulu niezdolnosci do pracy wlicza sie wszystkie poprzednio zakohczone okresy
zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z mocy odrgbnych przepiséw podlegaja one
wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2 1 3 oblicza si¢ jak ekwiwalent pieniezny za urlop
wypoczynkowy.

§6

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Biala Podlaska.

§7
Traci moc zarzadzenie Wéjta Gminy nr 82/2012 z dnia 28 listopada 2012 r. w sprawie
ustalenia maksymalnego miesiceznego wynagrodzenia dla dyrektoréw  (kierownikdw)
jednostek organizacyjnych gminy.

§8
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocag obowigzujaca od 1 pazdziernika
2018 .




