ZARZADZENIE NR 0050.125.2018
WOJTA GMINY BIALA PODLASKA

z dnia 17 pazdziernika 2018 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji ,,Rocznego programu wspolpracy Gminy Biala Podlaska
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art, 3 ust. 3 ustawy o dzialalnesei pozytkn
publicznego i wolontariacie na rok 2019

Na podstawie art. 30 ust 2 pkt 1 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz, U. z 2018 r. poz. 994, z pdzn. zm.) oraz
uchwaly nr VI11/42/11 Rady Gminy Biala Podlaska w sprawie przyjgcia ,,Regulaminu Konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizaciji
z dnia 27 maja 2011 r. (Dz. Urz, Woj. Lubel, Nr 108 poz. 1907), zarzadzam:;

§ 1. 1, Przeprowadzenie konsultacji projekiu ,Rocznego programu wspdlpracy Gminy Biala Podlaska
z organizagjami  pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie na rok 2019”.

2. Projekt stanowi zalgeznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

§ 2. Ustalam, ze konsultacje bedg przeprowadzone w formie pisemnej na formularzu zgtaszania opinii, ktérego
wzor stanowi zalgcznik Nr2do niniejszego zarzadzenia zgodnie zzasadami okreflonymi w§

" 5 ust. 1 pkt 1 zatgcznika do uchwaly Nr VIII/42/11 Rady Gminy Biala Podlaska z dnia 27 maja 2011 r. w sprawie

przyjecia  ,Regulaminu  Konsultacji  zorganizaciami  pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi
wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie aktdw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnoéci statutowej tych organizacji”.

§ 3. Konsultacje beds przeprowadzone w terminie od 18 pazdziernika 2018 v, do 25 pazdziernika 2018 r,
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam sekretarzowi Gminy Biata Podlaska.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Zalgeznik Nr 1 do zarzgdzenia Nr 0050.125.2018
Wojta Gminy Biala Podlaska
z dnia 17 pazdziernika 2018 r.

Roczny program wspélpracy Gminy Biata Podlaska z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2017

Priorytetowym zadaniem wiadz samorzadowych Gminy Biala Podlaska jest rozwdj Gminy oraz poprawa
jakosci zycia jej mieszkaficow. Realizacja tych celéw jest mozliwa m.in. dzigki wspélpracy samorzadu
z organizacjami pozarzadowymi, ktdra odbywa si¢ w oparciu o ustawe o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Ustawa ta zobowigzuje samorzady do wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

wRoczny program wspdipracy Gminy Biata Podlaska z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dzialalno$é pozytku publicznego na rok 2019” zostat przygotowany na podstawie
art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego 1o wolontariacie
{Dz.U.z 2018 1. poz. 450, zpozn. zm.), jest on wyznacznikiem kierunk6w wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi, uwzglednia formy wspolpracy i jej zasady.

1. POSTANOWIENIA OGOLNE
Tlekro¢ w Programie jest mowa o:

1. Organizacjach — rozumie sig przez to organizacje pozarzgdowe oraz inne otganizacje dziatajace na podstawie
ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie wymienione
w art, 3 pkt 3 ustawy.

2. Gminie — rozumie sig przez to Gming Biala Podlaska.

3. Koordynatorze — rozumie si¢ przez to pracownika Urzedu Gminy w Biatej Podlaskiej, ktéry wspdtpracuje
z organizacjami pozarzadowymi,

4. Ustawie — rozumie sig przez to ustawg o dzialalnosci pozytku publicznege i o wolontariacie oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pozn, zm,).

IL. CELE PROGRAMU
1. Celem Programu jest:
a) wzmocnienie potencjatu Organizacji,
b} rozwijanie partnerstwa publicztio — spolecznego,
¢) wspieranie inicjatyw Organizacji dzialajgcych na terenie Gminy Biata Podlaska.

2. Celem glownym Programu jest budowanie i umacniane partnerstwa pomigdzy samorzgdem a organizacjamj
pozarzgdowymi,

3. Cele szczegblowe;
a) poprawa jakosci zycia, poprzez zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy,
b) integracja podmiotdéw realizujacych zadania publiczne,
¢) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,
IIL. ZASADY WSPOLPRACY
Wspolpraca opiera sig na nastepujacych zasadach:

1. zasadzie partnerstwa idialogu opierajgcej si¢ na relacji wspélnego zaufania, atakse informowania sie
o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania,

2. zasadzie pomocniczoéci isuwerenno§ci stron w my$l ktérej organy administarcji publicznej uznaja, ze
organizacje pozarzgdowe majg prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw spolecznych i w
takim zakresie wspdlpracujg z nimi oraz wspierajg ich dziatainosé i umozliwiaja realizacje zadafn publicznych,
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3. zasadzie efektywnosci polegajgcej na wspdinym dazeniu do osiggnigcia jak najlepszych efektéw w realizacji
zadan publicznych w sposdb gospodarny, cefowy i terminowy,

4, zasadzie jawnoSci pedejmowanych dzialan polegajacej na udostgpnianiu informacji o zamiarach, celach
wspolpracy, srodkach finasowych przeznaczobnych w budzecie miasta na realizacje zadan publicznych oraz
kryteriach i sposobie oceny projektow,

5. zasadzie uczciwej konkurencji pozwalajgcej na udziat w otwartych konkursach ofert wszelkim organizacjom
pozarzagdowym ipodmiotom prowadzacym dziatalnosé pozytku publicznego. Kryteria oceny sg identyczne dla
wszystkich podmiotow, a realizatorami zadaf zostajg organizacje, ktére uzyskajg najwyzsze oceny oraz akceptacje
Wéijta Gminy,

6. zasadzie legalnosci w mys$l ktdrej wszelkie dziatania organdw samorzgdu oraz organizacji pozarzadowych
odbywajg sig w granicach i na podstawie przepisdw prawa,

1V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Zakres przedmiotowy programu obejmuje sferg zadan publicznych majacych za cel poprawe warunkow
zycia i rozwoju mieszkaficow Gminy Biala Podlaska oraz wyréwnywania szans w szczegdlnosci w zakresie:
kultury i kultury fizycznej.

V.FORMY WSPOLPRACY

Wspéldziatanie Gminy Biafa Podlaska z Organizacjami obejmuje wspotprace o charakterze finansowym
i pozafinansowym,

1. Wspdlpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan Organizacjom poprzez:
a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje,

b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czgsciowe dofinansowanie jego
realizacj.

2. Wspolpraca pozafinansowa polega na:

a) informowaniu bezposrednio (na spotkaniach) lub posrednio (pisemnie, do informacji} o planowanych kierunkach
dziatalnosci,

b) kensultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektéw aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosei statutowej tych organizacji.

VI, PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Ustala sig priorytetowe obszary, w ramach, ktérych moze odbywaé sie wspélpraca w roku 2019;
L. Strefa kultury:

a) padtrzymanie polskiej tradycji narodowej, ludowej, regionalnej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
Swiadomo$ci narodowej, obywatelskiej, kulturowej — poprzez organizowanie imprez okoliczno$ciowych,
konkursbw wystaw itp.,

b} wspieranie ipromocja tworczofci oraz dziatah iinicjatyw lokalnych: muzycznych, teatralnych, kétek
zainteresowan i innych,

¢) zapewnienie zagospodarowania wolnego czasu dzieci i mtodziezy,
d) organizacja zajgé pozaszkolnych pozalekeyjnych w formie kélek zainteresowan i grup tematyczaych.
2. Strefa kultury fizycznej:

a) organizacja zawodéw sportowych (np. meczow pitkarskich), wielosekcyjnych zawodéw i imprez sportowo —
rekreacyjnych,

b} udzial w zawodach sportowych,
¢) organizacja pozalekcyjnych zajeé sportowych,

d) popularyzacia waloréw amatorskiej rekreacji ruchowej wéréd roznych grup wiekowych mieszkaficow,
szezegolnie wérdd dzieci i mtodziezy,

¢) organizacja przedsigwzigé dotyczacych ,,sportu dla wszystkich®,
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1} szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy.
VII. OKRES REALIZAC]I PROGRAMU

Gmina Biata Podlaska realizuje zadania publiczne we wspéipracy z Organizacjami na podstawie rocznego
programu wspOlpracy i dzialania te obejmujg rok kalendarzowy 2019,

VIII. SPOSOB REALIZACH PROGRAMU

Zlecanie realizacfi zadaf publicznych przez Organizacje odbywa sic po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert poprzez:

1) powierzanie wykonywania zadafi publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.
IX, WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Gmina wspotpracujge z Organizacjami w ramach uchwalonego programu na rok 2019, przeznacza $rodki
finansowe w wysoko$ci okreslonej uchwalg budzetows na rok 2019, tj. 30 000,00 zt.

X. SPOSOB OCENY REALIZACII PROGRAMU

1, Wéjt Gminy do dnia 31 maja 2020 roku pizedlozy Radzie Gminy Biala Podlaska oraz opublikuje
w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji niniejszego programu wspotpracy.

2. Ustala sie nastgpujgce mierniki oceny realizacji programu:
a) liczba ogloszonych otwartych konkurséw,
b) lczba ofert ztozonych w otwartych konkursach,
¢) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
d) liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione),
e} liczba organizacji, kdrym zlecono realizajg zadan publicznych,
f) liczba beneficjentéw korzystajacych z realizowanych zadat.
XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACII

1. Prace nad przygotowaniem ,Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Biala Podlaska z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2019” prowadzi
Kcordynator.

2. Skierowanie projekiu Programu wspéipracy do konsultacji odbywa sig w formie publikacji projektu
Programu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen tutejszego Urzedu Gminy na okres 7 dni.

3. Projekt Programu wspélpracy po rozpatrzeniu uwag ipropozycji wniesionych przez organizacje
pozarzgdowe przedktada sig na posiedzeniu Rady Gminy Biata Podlaska.

4. Po uchwaleniu przez Radg Gminy Biala Podlaska Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Biala Podlaska
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi organizacjami prowadzgcymi dziatalnoéé pozytku publicznego na rok
2019, Program zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Biala Podlaska, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy. Dodatkowo udostepnia si¢ go Organizacjom, ktore braly udziat
w otwartych konkursach w roku poprzednim. '

XIL TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJ KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH
1. Komisja konkursowa powolywana jest w celu opiniowania ztozonych ofert.
2. Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powolywani sa zarzgdzeniem Wojta Gminy.

3. Komisja konkursowa dokumentuje swojg prace w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi warunkami
konkursu.

4. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert i przedstawia
Je w formie listy ocenionych projektow z przypisang im ocena punkfows i propozycjy przyznania dotacji.
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5. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysoko$ci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Wéjt Gminy Biata Podlaska,

6. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.

7.0 srodki wramach wspélpracy mogg ubiegaé sig wylgeznie Organizacje prowadzace dzialalno$é dla
mieszkancoéw Gminy.

8. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespeiniajgcych wymogéw formalnych, jak rowniez
o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, bedg niezwlocznie podane do publicznej wiadomosci
w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie [nformacji Publicznej, na stronie internetowej oraz na tablicy
ogloszef Urzgdu Gminy Biata Podlaska.

Id: 1F2FD914-ESAB-4A83-BEFE-552FE4CCTFCY, Prayjety Strona 4



[ EHONS

¥oi 8107 eu Aderdiodsm numiSorq oSeckhzbimoqo smueniye psem 1saf jor gigz eu Aoerdpodss nuresSorg myefoxd op bAzodoxd ewepeprs op eosfim wiapymg

KRMAZI 6L I0OYTITSS-HAAE- V- AV TP 1 6QIZAT P

IPALULETIXXX 810T Auzolqnd yizod ejemyon/miid/peoidn;jd-mpqar-diqeysejpodeerqsn /-dng
i

Aoy np3zig 1z 1a nfoyod s a1sIqoso 3470z qu BsEIPOy efelq 00S-TZ ‘L€ BIS0Y ‘[n ‘Kunms) pez.p) :soape
eu #)1z00d Jepsope vuzom famordrded rfstom m zivpnmaoy "[¢[POUE[BI)BUILIE SIIPE BU JL[SIPO BUZOWE [ouzommoappra ifsmom M zignuLioy

o1 8107 efuIzpzed g op :Semn emuezseiSz unmaa],

e, umm.“us—.— 0.-.—..:”

oI EQg vu Arerdpodsm spuerdor a eSsdensom npjund ‘nddysa ‘nperzp 1a
— ol g[o7 eu nweadord swyaferd m nsidez oSamonu wommepod Z zeam -
neup 1 efizodoxd spapemuoans (myund ‘ad3jsn CIUSIHZI( Femn bs suezseidz 0Faropy op T

oSomon ela4zodoad emomnjuoy) euennz vugmossdng | yox grgz ew Aovadiodsm onmeaSo1g m sidez

------------------------------------------------------------ u—.-.ﬁﬂ—m-ﬁ-.ﬂ-n-ﬂ -Hm-—Q_Em Fy _WHE _8mw_.gwmﬂﬂ %A-Qm-u au—mg—_.— _ @mE—

------------------------------------------------------------------------- u-wmﬂﬂm.ﬂ—.—&? EJE H—

rem-g

............................................................................. MUOISIRY AN

.................................................... saIpy

......... - B L R R T P e n-u—O_Emua BMZEN]

idemn o3mklezsefiiz myormpod sueg

,083uzagnd nyyized ysoupererzp

rdstzpemord sperrejuoom o 1 ofouzanqnd nyyized DSOAREIZP 0 I COT BIMIAIAY $T BIUP Z AMB)IST € JSA € "JIE M BMOTH 241037 0 ‘ruejormped zeto
tuisopéziezod musloeziuese z eyse[po viEg AUINIO) oI 107 BU Leadpdsa nmresdosg npplosd op 1l 4zodoxd eruazsofiz Ziemurio g

-

P



