
Biała Podlaska, 1 kwietnia 2015 r. 

Sprawozdanie z realizacji „Programu współpracy Gminy Biała Podlaska z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014" 

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z późn. zm.), organ stanowiący jednostki 
samorządu terytorialnego obowiązany jest do uchwalenia rocznego programu współpracy 
z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy. Funkcją programu jest określenie m.in. 
zakresu, zasad czy też form działań podejmowanych pomiędzy Gminą a funkcjonującymi na jego 
terenie podmiotami, aby wzajemnie się uzupełniać a także efektywniej i skuteczniej realizować cel 
nadrzędny, jakim jest kształtowanie społeczeństwa obywatelskiego, zaspokajanie potrzeb oraz 
podnoszenie poziomu życia mieszkańców. „Program współpracy Gminy Biała Podlaska 
z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego na rok 2014”, został przyjęty w dniu 24 października 2013 r. uchwałą 
XXXVI/223/2013 Rady Gminy Biała Podlaska, zaś jego przyjęcie poprzedziły wieloetapowe 
przygotowania. Podczas konstruowania dokumentu wykorzystano wieloletnie doświadczenia 
wyniesione ze współpracy gminy z podmiotami, wiedzę, praktykę i uwagi wszystkich wydziałów, 
zaangażowanych w kontakty z tzw. trzecim sektorem, przy jednoczesnym uwzględnieniu zmian, 
wynikających ze znowelizowanej ustawy. Następnie, zgodnie z uchwałą Nr VIII/42/11 Rady 
Gminy Biała Podlaska z dnia 27 maja 2011 r. w sprawie przyjęcia „Regulaminu Konsultacji 
z organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 
pożytku publicznego i wolontariacie aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących 
działalności statutowej tych organizacji, projekt programu został poddany konsultacjom. Projekt 
Programu został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu 
Gminy Biała Podlaska wraz z formularzem zgłaszania uwag. Zainteresowane podmioty miały 
możliwość wyrażenia swojej opinii oraz wnoszenia poprawek do przygotowanego projektu. Uwag 
do projektu nie wniesiono. 

Współpraca finansowa  

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z późn. zm.) oraz uchwały 
Nr XXXVI/223/2013 Rady Gminy Biała Podlaska z dnia 24 października 2013 r. został ogłoszony 
konkurs na zlecenie przez Gminę Biała Podlaska zadań organizacjom pozarządowym zgodnie 
z priorytetami przyjętymi w programie współpracy Gminy Biała Podlaska z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014.  

Po zasięgnięciu opinii komisji konkursowej powołanej w celu przeprowadzenia otwartego 
konkursu ofert na zlecenie realizacji zadań w 2014 roku organizacjom pozarządowym oraz 
podmiotom, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z późn. zm.) dokonano 
następującego wyboru podmiotów i przydzielenia kwot dotacji:  

 

 

 



1. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu: 

Organizacja imprez sportowych lub sportowo – rekreacyjnych na terenie gminy w 2014 r. 

 
1. Stowarzyszeniu „Tradycja i Współczesność” z siedzibą w Białej Podlaskiej, dotacja 

w wysokości 4101,54 zł w trybie powierzenia – „Wakacje na kółkach czyli rowerem po 
przygodę”; 

2. OSP Sławacinek Stary z siedzibą w Sławacinku Starym:  
a) dotacja w wysokości 2220,00 zł w trybie powierzenia – „Turniej sportowo 
rekreacyjny dla dzieci z okazji Dnia Dziecka w Sławacinku Starym”, 
b) dotacja w wysokości 3400,00 zł w trybie powierzenia – „Turniej piłki nożnej – 
jesień 2014 r.”; 

3. Stowarzyszeniu Społeczno-Oświatowemu „Nasza Szkoła” z siedzibą w Dokudowie I 37A:  
a)     dotacja w wysokości 5641,00 zł w trybie powierzenia – „W cieniu dawnego 
podwórka”, 
b)     dotacja w wysokości 5585,50 zł w trybie powierzenia – „Nie ma nudy nie ma 
spania, czas w wakacje na sportowe wyzwania”; 

4. OSP Swory z siedzibą w Sworach, dotacja w wysokości 4725,00 zł w trybie powierzenia – 
„Bieg dla niepodległej”; 

5. Uczniowski Ludowy Pożarniczy Klub Sportowy „Zefir” z siedzibą w Hrudzie, dotacja 
w wysokości 3730,00 zł w trybie powierzenia – „Patriotyzm nie tylko od święta”. 

 

Podsumowanie: 
1. liczba otwartych konkursów ofert - 1  

2. liczba ofert złożonych w otwartych konkursach ofert - 8 

3. liczba umów zawartych na realizację zadań publicznych - 7  

4. liczba umów zerwanych lub unieważnionych - 0  

5. ilość zadań, których realizację zlecono organizacjom pozarządowym – 7 

6. liczba organizacji pozarządowych realizujących zadania publiczne w oparciu o dotację - 5 

7. liczba beneficjentów realizowanych zadań (liczba osób, które były adresatami 
realizowanych przedsięwzięć i projektów) – jest trudna do kompleksowego oszacowania, 
ponieważ z zasady końcowymi odbiorcami większości realizowanych zadań i projektów są 
najczęściej nie tylko osoby bezpośrednio nimi objęte (w tym członkowie organizacji), ale 
i tzw. beneficjenci pośredni, czyli szeroko rozumiana społeczność lokalna - mieszkańcy 
Gminy (np. publiczność zebrana na imprezach sportowych, festynach, konkursach, 
plenerach itp.). Należy jednak podkreślić, iż analiza dostępnych danych z tego zakresu 
wykazuje rosnący trend zainteresowania społecznego działalnością organizacji, które 
realizując coraz więcej zadań publicznych, często o innowacyjnym charakterze, skupiają 
i integrują wokół siebie coraz większą grupę mieszkańców gminy reprezentującą różne 
warstwy społeczne, różne środowiska i grupy wiekowe. Niezwykle cennym jest fakt 
zainteresowania się działalnością społeczną, a często także osobistego zaangażowania się 
w realizację projektów dzieci i młodzieży ze szkół na terenie gminy Biała Podlaska oraz 
osób starszych.  

 



Współpraca pozafinansowa  

Pozafinansowe formy współpracy dotyczyły sfery informacyjnej, organizacyjnej i szkoleniowej, 
między innymi poprzez:  

1. wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności i realizowanych 
zadaniach, w szczególności poprzez publikowanie informacji na stronach internetowych 
Urzędu, w tym informowanie o zadaniach publicznych, które były realizowane wraz 
z podaniem wysokości środków przeznaczonych z budżetu gminy na ich realizację oraz 
o ogłaszanych konkursach ofert i sposobach ich rozstrzygnięć;  

2. wsparcie merytoryczne - konsultowanie aktów prawa miejscowego - według zasad trybu 
określonych w uchwale Nr VIII/42/11 z dnia 27 maja 2011 r. w sprawie przyjęcia 
„Regulaminu Konsultacji z organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi 
w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie aktów prawa 
miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji.  

3. współpracę w zakresie opiniowania przedstawionych ofert w ramach otwartych konkursów 
ofert;  

4. promocję i popularyzację organizacji, w tym umieszczanie na stronie internetowej 
i w publikacjach Urzędu Gminy Biała Podlaska informacji o ich działalności, a także 
wszelką pomoc w tworzeniu dobrego wizerunku trzeciego sektora;  

5. wspieranie organizacji w ubieganiu się o pozyskiwanie funduszy ze źródeł zewnętrznych, 
w tym udzielanie informacji o istnieniu innych źródeł finansowania, rekomendacje;  

6. doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom w przygotowywaniu projektów 
i pisaniu wniosków;  

7. angażowanie organizacji pozarządowych do wymiany doświadczeń i prezentacji osiągnięć;  

8. wspólne rozpoznawanie potrzeb społeczności lokalnej i planowanie działań służących ich 
zaspokojeniu;  

9. działalność informacyjną w zakresie oferowanych przez inne podmioty szkoleń 
i publikacji dla organizacji pozarządowych;  

10. nieodpłatnie udostępnianie pomieszczeń i lokali będących w dyspozycji gminy 
na organizowanie nieodpłatnych imprez, szkoleń, spotkań oraz użyczenie materiałów 
biurowych, sprzętu czy urządzeń.  

Organizacje społeczne odgrywają coraz większą rolę w działaniach samorządu. Współpraca 
z gminą utrzymywana jest zarówno ze względu na wspólny przedmiot działań, wspólne cele 
i możliwość połączenia wysiłków, jak i z uwagi na pozostające w gestii samorządu środki 
publiczne, które może on przekazać organizacjom. Należy wysoko ocenić wymierny wkład 
podmiotów trzeciego sektora w rozwój społeczności lokalnych. Podmioty te są niezbędnym 
czynnikiem funkcjonowania społeczeństwa obywatelskiego. Wszechstronna aktywność organizacji 
obejmuje bardzo ważne obszary życia gminy. Pozytywną tendencją jest to, iż opracowywany co 
roku program współpracy postrzegany jest przez coraz większą ilość podmiotów - 
zainteresowanych działalnością pożytku publicznego - jako skuteczne narzędzie realizacji wielu 
cennych inicjatyw oddolnych.  



Jednak ostateczna ocena stanu wzajemnej współpracy zależy nie tylko od skali finansowego 
wsparcia, ale także od rozmiarów współdziałania. Zgodnie z tym stanowiskiem 
o bardziej efektywnej i skutecznej współpracy można mówić wtedy, kiedy organizacje 
pozarządowe nie będą wyłącznie beneficjentami pomocy udzielanej przez gminę, ale także włączą 
się w planowanie i monitorowanie długofalowych programów społecznych. Trzeba przy tym 
podkreślić, że zainteresowanie funduszami zewnętrznymi jest wyraźnie skorelowane ze skalą 
działania i tematyką, jaką zajmują się organizacje, a także jest bezpośrednio związane 
z wielkością organizacji i posiadanymi przez nią zasobami ludzkimi. Na uwagę zasługuje fakt, 
iż działające na terenie gminy organizacje pozarządowe działania opierają w większości na pracy 
społecznej swoich członków, czyli „wolontariuszy wewnętrznych”. Tak więc ich skala aktywności 
i skuteczność w dużej mierze zależą od entuzjazmu tych osób.  

Wielkość bazy członkowskiej oraz potencjał osobowy, rzeczowy i organizacyjny 
są bardzo zróżnicowane. Zróżnicowanie dotyczy także samego sposobu działania i zarządzania: 
szacuje się, iż ponad połowa organizacji bazuje na silnym przywództwie i osobowości lidera, 
pozostałe opierają się na pracy zespołowej.  

Miarą dojrzałości społeczeństwa demokratycznego jest aktywność obywateli, grup 
i organizacji obywatelskich. Na przestrzeni ostatnich lat można zauważyć, iż działalność 
organizacji pozarządowych znacząco wpłynęła na jakość życia w naszej Gminie. Podejmując ważne 
społecznie zadania, organizacje przyczyniły się do rozwoju demokracji i kształtowania postaw 
obywatelskich. Poprzez realizowanie w 2014 roku własnych inicjatyw, jak również wspieranie 
i konsultowanie przedsięwzięć władz gminy, podmioty w istotny sposób wzbogaciły możliwości 
działania samorządu na rzecz mieszkańców. 
 


