UCHWALA NR XLIV/268/2014
RADY GMINY BIALA PODLASKA

z dnia 16 lipca 2014 1.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Bialej Podlaskiej.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 151 art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2013r. poz. 594 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2013r. poz. 182 z pézn. zm.) Rada Gminy uchwala, co nastepuje :

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej w brzmieniu okreslonym
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc:

1) Uchwata Nr XXVII /138/2004 Rady Gminy Biata Podlaska z dnia 17 grudnia 2004 r. w sprawie nadania
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskie;j.

2) Uchwata Nr V1/42/2007 Rady Gminy Biata Podlaska z dnia 19 kwietnia 2007r. w sprawie zmiany w Statucie
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskie;.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Biata Podlaska

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Biata Podlaska

Dariusz Plazuk
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XLIV/268/2014
Rady Gminy Biata Podlaska
z dnia 16 lipca 2014 r.

STATUT

Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bialej Podlaskiej

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialej Podlaskiej, zwany dalej ,,Osrodkiem” dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013r. poz. 594 z pézn. zm.)

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2013r. poz. 182 z pdzn. zm.)

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240 z p6zn. zm.)

4. Innych przepiséw prawnych dotyczacych Osrodka i jednostek budzetowych.

5. Niniejszego statutu zatwierdzonego przez Rad¢ Gminy Biata Podlaska.

§ 2. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Biatej Podlaskiej, ul. Prosta 31.

§ 3. 1. Terenem dziatania Osrodka jest obszar gminy Biata Podlaska.

2. Teren dziatania dzieli si¢ na rejony.

§ 4. 1. Osrodek jest samorzadowa jednostka organizacyjng i budzetowa, realizujaca zadania z zakresu pomocy
spolecznej.

2. Bezposredni nadzor i kontrole nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Biata Podlaska.

3. Nadzor merytoryczny nad wykonywaniem zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzadowej
sprawuje Wojewoda Lubelski.

Rozdzial 2.
Cel i zadania Osrodka

§ 5. 1. Osrodek wykonuje zadania zlecone gminie oraz zadania wtasne gminy zgodnie z przepisami prawa.
2. Celem dziatalnosci Osrodka jest:

1) wspieranie 0sob irodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwiania im
zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

2) doprowadzenie w miar¢ mozliwos$ci do zyciowego usamodzielnienia oséb irodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem,

3) zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych o0sob i rodzin oraz umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie s3 one w stanie pokonaé¢ wykorzystujac wiasne
srodki, mozliwos$ci i uprawnienia.

§ 6. 1. Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym, realizowanych przez Osrodek, nalezg:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania problemow alkoholowych
1 innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegoélnego ryzyka,

2) sporzadzanie, zgodnie zart. 16a ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej, oceny w zakresie
pomocy spotecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbg¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym,
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych,
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6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu imozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie
przepisow oswiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

8) optacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktdra rezygnuje z zatrudnienia w zwigzku
z koniecznos$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspolnie nie zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

9) praca socjalna,

10) organizowanie i$wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla 0osoéb z zaburzeniami psychicznymi,

11) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

12) dozywianie dzieci,

13) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

14) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu,
15) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

16) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej Wojewodzie Lubelskiemu, roéwniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

17) utworzenie i utrzymywanie Osrodka, w tym zapewnienie srodkow na wynagrodzenia pracownikéw,
18) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow statych,

19) optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia,

2. Do zadan wlasnych gminy realizowanych przez Osrodek, naleza:
1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze,

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich 0sob wymagajacych opieki,

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym
tworzenie i realizacja programow ostonowych,

5) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach,

§ 7. 1. Zadania zlecone gminie zzakresu administracji rzadowej realizowane przez Os$rodek, obejmuja
w szczegolnoscei:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi,

2) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z klgska zywiolowa lub
ekologiczna,

3) realizacj¢ zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia,

4) przyznawanie i1 wyptacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, positku oraz niezb¢dnego
ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne;j,

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezb¢dnego ubrania
cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

6) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
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§ 8. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej, wynikajace zustawy
o $wiadczeniach rodzinnych, do ktérych naleza w szczego6lnosci:

1) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskoéw dotyczacych przyznawania §wiadczen rodzinnych,
2) prowadzenie ewidencji ksiegowo-merytorycznej dla tego zadania,
3) wydawanie decyzji z zakresu ustawy o §wiadczeniach rodzinnych,

4) przygotowywanie list wyptat gotowkowych, list wyptat na indywidualne rachunki bankowe
$wiadczeniobiorcow oraz przekazéw pocztowych,

5) rejestrowanie, ewidencjonowanie ioplacanie sktadek na wubezpieczenie spoteczne izdrowotne o0sob
uprawnionych ustawa o $wiadczeniach rodzinnych,

6) opracowywanie planéw potrzeb finansowych na realizacj¢ zadan wynikajacych z ustawy o §wiadczeniach
rodzinnych,

7) opracowywanie i przedkladanie sprawozdan zrealizacji zadan okreslonych ustawa o $§wiadczeniach
rodzinnych,

8) wspolpraca z instytucjami w zakresie dotyczacym $wiadczen rodzinnych.

§ 9. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o postepowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjnej, zgodnie zzakresem upowaznienie udzielonego Kierownikowi Os$rodka przez Wojta
Gminy.

§ 10. O$rodek realizuje zadanie wynikajace z przepisOw ustawy zdnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach
mieszkaniowych w nastepujacym zakresie:

1) przyjmowanie i ewidencjonowanie wnioskow w sprawie przyznawania dodatkoéw mieszkaniowych,

2) sprawdzania prawidlowosci ikompletnosci wnioskow wraz z dokonywaniem obliczen dodatkow
mieszkaniowych,

3) przygotowywanie decyzji w sprawie przyznania dodatkow mieszkaniowych.,

4) Osrodek realizuje zadania wynikajace z przepisow ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne
(Dz. U. z 2002r., poz. 1059 z pdzn. zm.)

§ 11. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej, wynikajace z ustawy
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentdéw, do ktérych w szczegdlnosci nalezy:

1) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow o przyznanie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
2) prowadzenie ewidencji ksieggowo-merytorycznej,
3) opracowywanie i wydawanie decyzji o przyznawaniu swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

4) przygotowywanie list wyptat gotdowkowych, list wyplat na indywidualne rachunki bankowe
Swiadczeniobiorcow,

5) odbieranie o$wiadczen majatkowych oraz przeprowadzanie wywiadow alimentacyjnych u dtuznikow
alimentacyjnych,

6) prowadzenie postgpowan wobec dtuznikoéw alimentacyjnych,

7) opracowywanie planéw potrzeb finansowych na realizacje zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow,

8) sporzadzanie i przekazywanie sprawozdan dotyczacych funduszu alimentacyjnego,

9) przekazywanie iujawnianie informacji gospodarczych o zobowigzaniu, lub zobowigzaniach dtuznikow
alimentacyjnych, stosownie do ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

10) wspotpraca z instytucjami w zakresie dotyczagcym funduszu alimentacyjnego.

§ 12. 1. Osrodek wykonuje zadania wlasne gminy z zakresu ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
do ktérych w szczegolnosci nalezy:
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1) opracowanie 1irealizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie,

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

3) prowadzenie poradnictwa iinterwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie w szczegdlnosci
poprzez dzialania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie,

4) zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej Zespotu Interdysyplinarnego w gminie Biata Podlaska.

§ 13. 1. Osrodek wykonuje zadania okreslone ustawg o wspieraniu i systemie pieczy zastgpczej, do ktorych
w szczegolnosci nalezy:

1) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo - terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym,

2) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich
wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

3) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka zrodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudno$ci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy,

4) realizowanie zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzgdowej wynikajacych z rzagdowych programow
z zakresu wspierania rodziny.

§ 14. 1. Przedmiotem dziatalnosci Osrodka sg rowniez inne zadania wynikajgce z:
1) uchwat rady Gminy Biata Podlaska, Zarzadzen Wojta Gminy Biata Podlaska,

2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
(Dz. U. z2008r Nr. 164, poz. 1027 z p6zn. zm.)

3) Ustawy z 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U.z2009r Nr. 205, poz.
1585 z p6zn. zm.)

4) Uchwaly Rady Ministrow z dnia 27 maja 2014r. w sprawie ustanowienia rzadowego programu dla rodzin
wielodzietnych.

5) innych przepisow prawnych dotyczacych dziatalnosci Osrodkow Pomocy Spotecznej i gminnych jednostek
organizacyjnych.

§ 15. 1. Osrodek wspolpracuje z organizacjami, kosciolem katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami, stuzbg zdrowia oraz osobami fizycznymi
i prawnymi w celu udzielenia pomocy i doprowadzenia do integracji osob niepelnosprawnych ze srodowiskiem.

2. Osrodek wspolpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy w Biatej Podlaskie;.
3. Osrodek wspotpracuje z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Bialej Podlaskie;.
4. Osrodek realizuje swoje zadania wspotpracujac, w szczegdlnosci z:
1) Regionalnym Os$rodkiem Polityki Spotecznej w Lublinie,
2) Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie,
§ 16. 1. Osrodek moze wytaczaé na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne.

W postgpowaniu przed sadem stosuje si¢ odpowiednio przepisy o udziale prokuratora w postgpowaniu
cywilnym.

2. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy, niepelnosprawnosci i stopnia
niepelnosprawnosci do organow okreslonych odrebnymi przepisami.

Rozdzial 3.
Organizacja Osrodka

§ 17. 1. Strukture organizacyjng Osrodka tworzy Kierownik O$rodka o podlegli mu pracownicy.

2. Osrodkiem kieruje Kierownik Osrodka.
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3. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Kierownika Os$rodka , w tym w zakresie zatrudnienia
i zwolnienia wykonuje Wo6jt Gminy.

§ 18. Kierownik organizuje prace Osrodka , podejmujac decyzje w sprawach merytorycznych, nalezacych do
zadan Osrodka, sprawuje nadzor nad ich realizacjg oraz odpowiada za polityke spoteczng na obszarze gminy.

§ 19. Kierownik Os$rodka jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikéw Osrodka, ktérzy wykonuja
zadania im powierzone w zakresie ustalonym przez Kierownika Osrodka.

2. Zadania pracownikéw na poszczegolnych stanowiskach pracy wynikaja z ich zakresow czynnosci.

3. Kierownik Os$rodka w zakresie ustalonym przez Wojta zapewnia warunki dzialania, organizacj¢ pracy
i sprawne funkcjonowanie O$rodka, kieruje jego dzialalnos$cig oraz reprezentujac go na zewnatrz.

4. Szczegotowe zadania Kierownika Osrodka okresla Wojt Gminy w drodze ustalania zakresu czynnos$ci
i obowiazkow.

§ 20. 1. Kierownik Os$rodka wydaje decyzje administracyjne z zakresu wykonywania zadan wiasnych gminy
i zleconych gminie z upowaznienia Wojta Gminy.

2. Wojt Gminy udziela upowaznienia Kierownikowi Osrodka w nastepujacych sprawach:
1) indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spolecznej, nalezacych do wiasciwosci gminy,

2) prowadzenie postepowania w sprawach $wiadczen rodzinnych oraz wydawania w tych sprawach decyzji,
wynikajacych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,

3) prowadzenia postgpowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz prowadzenia postgpowania i wydawania
decyzji w sprawach =zaliczek alimentacyjnych na rzecz oséb uprawnionych stosownie do ustawy
o0 postepowaniu wobec dhuznikow alimentacyjnych i zaliczce alimentacyjnej,

4) prowadzenia postgpowania w sprawach $wiadczen zfunduszu alimentacyjnego oraz wydawania w tych
sprawach decyzji stosownie do ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

5) podejmowania dzialan wobec dtuznikow alimentacyjnych, prowadzenia postgpowania i wydawania w tych
sprawach decyzji, stosownie do ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

§ 21. Kierownik Os$rodka sklada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§ 22. 1. Szczegélowe zasady dotyczace praw iobowigzkéw pracownikow oraz zasady ich wynagradzania
okre$laja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych wraz z aktami wykonawczymi, ustawy o pomocy
spotecznej, przepisy prawa pracy oraz Regulaminu wynagradzania pracownikéw Os$rodka, ustalonego przez
Kierownika Osrodka.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa i mienie

§ 23. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach obowigzujacych w samorzadowych jednostkach
budzetowych, a w szczegdlnosci w ustawach o finansach publicznych i rachunkowosci.

2. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

§ 24. 1. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy, obejmujacy dochody i wydatki
okreslone 1 przyjete w budzecie gminy.

2. Plan finansowy okreslany jest na kazdy rok budzetowy.

§ 25. 1. Finansowanie zadan realizowanych przez Osrodek nastgpuje:
1) ze $rodkéw wlasnych gminy,
2) z dotacji celowych z budzetu panstwa.

2. Fundusze na cele pomocy spolecznej moga by¢ tworzone takze z darowizn, spadkéw, zapisOw o0sob
fizycznych i prawnych po uzyskaniu zgody Wojta Gminy.

§ 26. 1. Mienie Osrodka stanowig $rodki trwale iprzedmioty nietrwate zakupione przez Osrodek dla
prowadzenia dziatalnosci.

Id: 22634091-1EEA-4CF6-A4CC-4ED8OE3050DE. Podpisany Strona 5



2. ofrodek moze administrowaé przekazanym mu majatkiem Gminy, Skarbu Panstwa lub innych osob
fizycznych i prawnych w tym przekazanym na podstawie decyzji o trwalym zarzadzie, uméw uzyczenia, najmu lub
dzierzawy w celu realizacji zadan.

3. W celu prawidtowego zarzadzania przekazanym majgtkiem Osrodek:
1) prowadzi wlasciwa ewidencje,
2) przeprowadza okresowa inwentaryzacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
3) dokonuje okresowych odpisow umorzeniowych.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 27. Zmiany statutu Osrodka nastgpuja w drodze uchwaty Rady Gminy na wniosek Wojta Gminy.

Id: 22634091-1EEA-4CF6-A4CC-4ED8OE3050DE. Podpisany Strona 6





