UCHWALA NR XXXV1/223/2013
RADY GMINY BIALA PODLASKA

z dnia 24 pazdziernika 2013 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspélpracy Gminy Biala Podlaska z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2014 rok

Na podstawie podstawie art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U.z2010r. Nr 234, poz. 1536 zpdzn. zm.) po przeprowadzonych konsultacjach
spotecznych, Rada Gminy Biata Podlaska uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny program wspolpracy Gminy Biata Podlaska z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2014 rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Biala Podlaska.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Biata Podlaska

Dariusz Plazuk
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXV1/223/2013
Rady Gminy Biata Podlaska
z dnia 24 pazdziernika 2013 r.
ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
Gminy Biala Podlaska z organizacjami pozarzadowymi

oraz z innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2014.

Priorytetowym zadaniem wiladz samorzadowych Gminy Biala Podlaska jest rozwdj Gminy oraz poprawa
jako$ci zycia jej mieszkancoOw. Realizacja tych celéw jest mozliwa m.in. dzigki wspotpracy samorzadu
z organizacjami pozarzadowymi, ktéora odbywa si¢ w oparciu o ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie. Ustawa ta zobowiazuje samorzady do wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

»Roczny program wspolpracy Gminy Biala Podlaska z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2014” zostal przygotowany na podstawie
art. 5Sa, ust.1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.), jest on wyznacznikiem kierunkéw wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi, uwzglednia formy wspolpracy i jej zasady.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1. Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz inne organizacje dziatajace na podstawie
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie wymienione w art. 3 pkt
3 ustawy

2. Gminie — rozumie si¢ przez to Gming¢ Biata Podlaska.

3. Koordynatorze — rozumie si¢ przez to pracownika Urzgdu Gminy w Biatej Podlaskiej, ktory wspotpracuje
z organizacjami pozarzagdowymi.

4. Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.).

II. CELE PROGRAMU
1. Celem Programu jest:
a) wzmocnienie potencjatu Organizacji,
b) rozwijanie partnerstwa publiczno — spotecznego,
¢) wspieranie inicjatyw Organizacji dzialajacych na terenie Gminy Biata Podlaska.

2. Celem gtownym Programu jest budowanie i umacniane partnerstwa pomigdzy samorzadem a organizacjami
pozarzadowymi.

3. Cele szczegotowe:
a) poprawa jakosci zycia, poprzez zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy,
b) integracja podmiotow realizujgcych zadania publiczne,
¢) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.
1. ZASADY WSPOLPRACY
Wspotpraca opiera si¢ na nastepujacych zasadach:
1. zasadzie partnerstwa i dialogu,

2. zasadzie pomocniczosci i suwerennosci stron,
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. zasadzie efektywnosci,

. zasadzie jawnosci podejmowanych dziatan,

whn A~ W

. zasadzie uczciwej konkurencji,
6. zasadzie legalnosci.
IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Zakres przedmiotowy programu obejmuje sfer¢ zadan publicznych majacych za cel poprawg warunkoéw
zycia i rozwoju mieszkancow Gminy Biata Podlaska oraz wyrownywania szans w szczegolno$ci w zakresie:
kultury i kultury fizyczne;.

V. FORMY WSPOLPRACY

Wspoldzialanie Gminy Biata Podlaska z Organizacjami obejmuje wspotprace o charakterze finansowym
i pozafinansowym.

1. Wspotpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan Organizacjom poprzez:
a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje,

b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz zudzieleniem dotacji na czgsciowe dofinansowanie jego
realizacji.

2. Wspotpraca pozafinansowa polega na:

a) informowaniu bezposrednio (na spotkaniach) lub posrednio (pisemnie, do informacji) o planowanych kierunkach
dziatalnosci,

b) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do zakresu ich dzialania,
projektéw aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnoéci statutowej tych organizacji.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Ustala si¢ co nastgpuje priorytetowe obszary, w ramach, ktorych moze odbywac si¢ wspotpraca w roku
2014:

1. Strefa kultury:

a) podtrzymanie polskiej tradycji narodowej, ludowej, regionalnej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
swiadomos$ci narodowej, obywatelskiej, kulturowej —poprzez organizowanie imprez okolicznosciowych,
konkurséw wystaw itp.

b) wspieranie 1ipromocja tworczosci oraz dziatan 1iinicjatyw lokalno — muzycznych, teatralnych, kolek
zainteresowan i innych.

¢) zapewnienie zagospodarowania wolnego czasu dzieci i mlodziezy,
d) organizacja zaje¢ pozaszkolnych pozalekcyjnych w formie kolek zainteresowan i grup tematycznych.
2. Strefa kultury fizyczne;j:

a) organizacja zawodow sportowych (np. meczoéw pitkarskich), wielosekcyjnych zawoddéw i imprez sportowo —
rekreacyjnych,

b) udzial w zawodach sportowych,
¢) organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowych,

d) popularyzacja waloréw amatorskiej rekreacji ruchowej wsrdd roznych grup wiekowych mieszkancow,
szczegodlnie wsrod dzieci i mlodziezy,

e) organizacja przedsiewzie¢ dotyczacych ,,sportu dla wszystkich”,
f) szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy.
VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Gmina Biala Podlaska realizuje zadania publiczne we wspotpracy z Organizacjami na podstawie rocznego
programu wspotpracy i dziatania te obejmuja rok kalendarzowy 2014.
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VIIL SPOSOB REALIZACIJI
Zlecanie realizacji zadan publicznych przez Organizacje odbywa sig:
1. Powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2. Wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.
IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Gmina wspotpracujac z Organizacjami w ramach uchwalonego programu na rok 2014, przeznacza srodki
finansowe w wysokosci okre§lonej uchwatg budzetowa na rok 2014, tj. 30 000,00 zt.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Nadzoér ibiezaca ocene oraz kontrole stanu realizacji zadan, efektywnos$ci, rzetelnosci i jakosci ich
wykonania, a takze prawidtowosci wykorzystania srodkow przekazanych na realizacje poszczegélnych zadan oraz
prowadzenia dokumentacji dokonuje Wojt.

2. Ocena realizacji programu odbywac si¢ bedzie poprzez ztozenie Radzie Gminy Biata Podlaska sprawozdania
z realizacji niniejszego programu wspotpracy do dnia 30 kwietnia 2014 roku.

XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACII

1.Prace nad przygotowaniem ,Rocznego Programu  Wspodlpracy Gminy Biata  Podlaska
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2014” prowadzi Koordynator.

2. Skierowanie projektu Programu wspotpracy do konsultacji odbywa si¢ w formie publikacji projektu
Programu w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen tutejszego Urzedu Gminy na okres 7 dni.
Ponadto projekt Programu przesyta si¢ do konsultacji Organizacjom, ktore przystgpity do konkursu ofert w roku
ubieglym.

3. Projekt Programu wspodlpracy po rozpatrzeniu uwag ipropozycji wniesionych przez organizacje
pozarzadowe przedktada si¢ na posiedzeniu Rady Gminy Biata Podlaska.

4. Po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy Biala Podlaska Rocznego Programu Wspoétpracy Gminy Biala Podlaska
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok
2013, Program zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Biata Podlaska, w Biuletynie Informacji Publiczne;j
oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy. Dodatkowo udostgpnia si¢ go Organizacjom, ktore braty udziat
w otwartych konkursach w roku poprzednim.

XII. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

1. Komisja konkursowa powolywana jest w celu opiniowania ztozonych ofert.
2. Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powotywani sa zarzadzeniem Wojta Gminy.

3. W skiad komisji wchodza: przedstawiciele Urzedu Gminy, przedstawiciel Rady Gminy oraz reprezentant
Organizacji z wylaczeniem 0s6b reprezentujacych Organizacje biorace udzial w konkursie.

4. Komisja konkursowa dokumentuje swoja prac¢ w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi warunkami
konkursu.

5. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert i przedstawia
je w formie listy ocenionych projektow z przypisang im oceng punktowa i proponowang propozycja przyznania
dotacji.

6. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Wojt Gminy Biata Podlaska.

7. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.
8. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
a) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania przez Organizacje;

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania;
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c¢) uwzglednia wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania;

d) ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob przy udziale, ktérych wnioskodawca bedzie
realizowat zadanie publiczne;

e) uwzglednia planowany przez Organizacj¢ wktad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i prace
spoteczng cztonkow;

f) uwzglednia analize ioceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku Organizacji, ktére w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos$¢ i terminowos$¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

9.0 sérodki wramach wspdlpracy moga ubiega¢ si¢ wylacznie Organizacje prowadzace dzialalnos¢ dla
mieszkancoéw Gminy .

10. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaly dotacje w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest
dokonanie uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania, w formie
zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu begdacych zatgcznikami do umowy o wsparcie/zlecenie wykonana
zadana publicznego.

11. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajacych wymogéw formalnych, jak réwniez
o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, beda podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu
umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy.
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