Zarzadzenie Nr 15a/2011
Wiéjta Gminy Biala Podlaska
zdnia 5 maja 2011 r.

W sprawie powolania Komisji Oceniajgcej, trybu jej pracy oraz sposobu
oceniania zlozonych ofert na realizacje w 2011 roku na terenie Gminy Biala
Podlaska zadan publicznych w zakresie kultury fizycznej i sportu oraz w zakresie
nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania finansowanych z budzetu Urz¢du Gminy
Biala Podlaska.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy 7 dnia 8 marca 2001 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. Nr 142, poz. 1591, z pozn. zm.) oraz uchwalyv Rady Gminy Biala
Podlaska Nr V1/29/11 z dnia 25 marca 2011w sprawie przyjecia Rocznego Programu
Wspotpracy na rok 2011 Gminy Biala Podlaska z organizacjami pozarzadowymi.
zarzadzam. co nastgpuje:

§ 1
Powotuje si¢ Komisje Oceniajaca do oceny merytorycznej i finansowej ofert

ztozonych na realizacje w 2011 roku zadan publicznych w zakresie kultury fizycznej i
sportu oraz w zakresic nauki. edukacji. oswiaty i wychowania finansowanych z
budzetu Urz¢gdu Gminy Biala Podlaska w sktadzie:

1. Jerzy Adamski — Przewodniczacy

2. Emiha Lipka — Czlonek

3. Maja Fila - Czionek

4. Anna Guzdz — Czionek.

§2
Ustala si¢ regulamin sposobu oceniania i trybu pracy Komisji Oceniajace;.
stanowiacy zalycznik do niniejszego zarzgdzenia.

8 3
S
Komisja Oceniajaca opracowuje w formie pisemnej opini¢ na temat ofert. o
ktorych mowa w § 1 i przedstawia jg Waojtowi Gminy Biala Podlaska.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ przewodniczacemu Komisji Oceniajace;.

§ 5
-
Zarzadzenie wehodzi w zveie z dniem podpisania.

st Panrpsiuk



Zalaeznik do

Zarzadzenia Nr 15a/2011
Wojta Gminy Biala Podlaska
Z dnia S maja 2011 r.

Regulamin sposobu oceniania i trybu pracy Komisji Oceniajgcej

§1

. Zadaniem czlonkoéw Komisji Oceniajace) bedzie dokonanie indywidualnej
oceny finansowej i merytorycznej kazdej zlozonej oferty.

. Czlonkowie swoja opint¢ beda przedstawiaé na formularzu, stanowigcym
zalacznik Nr 1 do Regulaminu, w oparciu o system punktéw
podporzadkowanych poszczegolnym kryteriom.

. Na potrzeby oceny ofert przyjmuje sig:

1) dla zadania w zakresie kultury fizycznej 1 sportu:

a) cele uznane za priorytetowe

- przeprowadzenie na zasadach wspoélzawodnictwa sportowego w rdznych
dyscyplinach sportowych rozgrywek miedzyszkolnych, migdzygminnych
zakonczonych finalem powiatowym,

- umozliwienie zwycigzcom finalow powiatowych udzialu w finalach
rejonowych i wojewodzkich,

- rozwijanie wybranych dyscyplin sportowych,

b) planowane z dotacji wydatki uznane za kwalifikowane:

- koszty obstugi s¢dziowskiej, medyceznej 1 technicznej,

- zakup pucharéw/nagréd rzeczowych,

- transport/przejazdy zwiazane bezposrednio z realizacja zadania,

- wynajem obicktéw sportowych,

- place obstugi finansowej 1 administracyjnej zadania (do 20 % dotacji),

- delegacje stuzbowe na zawody.

- ushugi poligraficzne,

- koszty korzystania z zasobow rzeczowych,

- zakup niezb¢dnych materialow 1 pozostatych ustug wynikajacych ze specyfiki
realizowanego zadania.

2) dla zadania w zakresie nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania:

a) cele uznane za priorytetowe

- propagowanie wsréd dzieci i miodziezy aktywnosci ruchowej dla zdrowia
fizycznego i psychicznego.

b) planowane 7 dotacjt wydatki uznane za kwalifikowane:

- place obstugi wychowawczej,

- zakup pomocy dydaktycznych,

- transport/przejazdy zwigzane bezposrednio z realizacja zadania,

- place obslugi finansowej i administracyjnej zadania (do 20 % dotacji),

- zakup niezb¢dnych maleriatéw 1 pozostatych ushug wynikajacych ze specyfiki
realizowanego zadania.



§2
Sposob dokonywania oceny ziozonyvch ofert stanowi zalacznik Nr 1 do
Regulaminu. Punktacja czastkowa dotyczaca jednej oferty zostanie zsumowana i
wpisana w formularz kefcowce) punktacji oceny merytoryezne] i finansowej.
stanowiacy zatacznik Nr 2 do Regulaminu.

§3
1. Na podstawie punktacji koficowe] zostanie stworzona lista rankingowa ofert
wraz Z propozycja przydziatu srodkow.
2. Oferta. ktéra nic uzyska min. 70 punkiow jako nie gwarantujaca wykonania
zadania. otrzyma opini¢ negalywna.



